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Kareem Thompson: I am beginning this recording in order to capture last night's One meeting It will A
video transcript that is now.

Kareem Thompson's Presentation: The fair itself placed on safety such as Congress, and then showing
that we have funding things that nature. And so it's very important that we follow through on annual
expectations, as we receive these federal dollars. And so, a couple of those things have already gone out
in the month of August and September, which are required by law, and some of them out. Even school
board is required to presentation information, doing their meeting. So I'm gonna go through this very
important items, this presentation will be available on our website. As it is, again, very important for us to
present it as such. So, the purpose of our meeting tonight is ensure that we understand that we are under

Kareem Thompson's Presentation:What we have said over and over again for the last couple of years
through the pandemic Essa, which is that every student succeed at ESSA which requires Title 1 students,
the whole annual meetings to explain and discuss the school's title, one programs, parents rights and also
other school requirements. Amazon curse Ask questions that make suggestions to improve those school
Taiwan programs. We're fortunate to be in a school where we're very transparent with things and we also
encourage input. And so you will notice that a lot of what we do. We don't make changes until Our
parents. Understand and know that their voices important. And so we continue to meet the needs of our
students educationally and through professional development for our staff and also partnerships with
their community stakeholders. the eligibility for this year, we just listed here as I said earlier, converse is

Kareem Thompson's Presentation: Kind of just captured as a hundred percent school, Typically, when
applications are done, we're in that 80 to 90, but we know that the majority of our students are title one or
what we consider economics advantage is a term issue. Falls in one of those, what we call, Nick will be
categories. All right? So what that, we will see additional funds, to support our children, and those funds
are then geared into specific things that are outlined in our plans. Those are you here? We have some
handouts for you.

Kareem Thompson's Presentation: So that you can follow along that's those online. Unfortunately we
just have the PowerPoint so reply to have anyone. We will do without the year, have what we call it, You're
making committee or stakeholder, input meetings, what we call parents and we do it by departments. We
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Kareem Thompson: Estoy comenzando esta grabación para capturar la reunión de anoche. Será una
transcripción en video que está ahora.

Presentación de Kareem Thompson: La feria en sí se centró en la seguridad, como el Congreso, y luego
demostró que tenemos fondos para cosas de esa naturaleza. Por eso es muy importante que cumplamos
con las expectativas anuales a medida que recibimos estos dólares federales. Y entonces, ya salieron un
par de esas cosas en el mes de agosto y septiembre, que son requeridas por ley, y algunas de ellas
salieron. Incluso la junta escolar está obligada a presentar información durante su reunión. Voy a repasar
estos temas muy importantes. Esta presentación estará disponible en nuestro sitio web. Como es,
nuevamente, muy importante para nosotros presentarlo como tal. Entonces, el propósito de nuestra
reunión de esta noche es asegurarnos de que comprendamos que estamos bajo

Presentación de Kareem Thompson: Lo que hemos dicho una y otra vez durante los últimos años durante
la pandemia de Essa, es que cada estudiante tenga éxito en ESSA, lo que requiere que los estudiantes de
Título 1, todas las reuniones anuales para explicar y discutir el título de la escuela, uno programas,
derechos de los padres y también otros requisitos escolares. La maldición de Amazon Haga preguntas
que hagan sugerencias para mejorar los programas escolares de Taiwán. Somos afortunados de estar en
una escuela donde somos muy transparentes con las cosas y también fomentamos las aportaciones. Y
entonces notarás que mucho de lo que hacemos. No hacemos cambios hasta que Nuestros padres.
Entender y saber que sus voces son importantes. Y así continuamos satisfaciendo las necesidades de
nuestros estudiantes a nivel educativo y a través del desarrollo profesional de nuestro personal y también
de asociaciones con las partes interesadas de su comunidad. la elegibilidad para este año, acabamos de
enumerarla aquí como dije antes, lo contrario es

Presentación de Kareem Thompson: Más o menos captado como cien por ciento de la escuela. Por lo
general, cuando se completan las solicitudes, estamos entre 80 y 90, pero sabemos que la mayoría de
nuestros estudiantes son de título uno o lo que consideramos una ventaja económica es una cuestión de
plazo. Cae en una de esas categorías que Nick llamaremos. ¿Está bien? Entonces, ¿qué? Veremos fondos
adicionales para apoyar a nuestros hijos, y esos fondos luego se destinarán a cosas específicas que se
describen en nuestros planes. ¿Esos estás aquí? Tenemos algunos folletos para usted.

Presentación de Kareem Thompson: Para que puedas seguirlos, están en línea. Desafortunadamente,
solo tenemos el PowerPoint, así que responda si alguien lo necesita. Lo haremos sin el año, tendremos lo
que llamamos, estás haciendo comité o partes interesadas, reuniones de aportes, lo que llamamos
padres y lo hacemos por departamentos. Nosotros



hacerlo entre nuestra administración y liderazgo sólo para ver qué podemos hacer. Y garantizar que la
financiación esté alineada de manera que apoye a todas las partes interesadas y no sólo a aquellas que
no están obteniendo buenos resultados. Así que debo decir que muchas veces pensamos que el hecho
de que la gente se divierta mucho con el Título Uno debido a sus desventajas económicas no significa
que no podamos ayudar. Muy bien, entonces una parte del pacto de padres de la escuela del cual ya
recibiste una copia se fue a casa.

Presentación de Kareem Thompson: Nuestro plan de participación familiar para padres, del cual usted
obtuvo una copia y se fue a casa y también el derecho de los padres a conocer los formularios de
notificación o los documentos que se han enviado a casa. Creo que desde la semana pasada. Está bien.
También hacemos encuestas en cada reunión. Esas encuestas analizan seriamente esos datos para que
podamos tomar decisiones informadas sobre el próximo año escolar. Seguimos usando de nuevo. El
aporte de todas las partes interesadas para que todas las partes interesadas se beneficien. Sé que estoy
avanzando relativamente rápido, pero si hay alguna pregunta, asegúrese de levantar la mano o indicarla
en el chat. Dejaré de chatear. Comparto el enlace al power point energía. así que debo compartir con
ustedes esta noche. Nuestro plan para toda la escuela Y así, en nuestro sitio web, aquellos que realmente
tenemos el plan y los elementos que realmente están publicados allí.

Presentación de Kareem Thompson: Sobre el título, una información, tenemos derecho a conocer las
letras. Tenemos la información relacionada con el plan de participación familiar.

Presentación de Kareem Thompson: Ese es un inglés, español, criollo y portugués para nuestro distrito,
un plan muy detallado. De hecho, estos fueron enviados a casa de nuestros estudiantes en el mes de
agosto o principios de septiembre. Nuestro plan de distrito está ahí, pero también nuestros artículos del
Congreso también están disponibles en nuestro sitio web para que usted los vea. Bien, entonces
bajamos. Hay uno en inglés, par muy rápido. Este compacto lo editamos una actualización cada año
según los medios de nuestras grapas entonces por ejemplo, es un compromiso que dice Nuestros padres
se comprometen a hacer ciertas cosas, en la parte de actividades al menos tres veces al año, a las que
no van ser

00:05:00

Presentación de Kareem Thompson: Llevar a sus hijos a salida temprana más de tres veces al año,
monitorear las ausencias y garantizar que los estudiantes participen y tengan un comportamiento
aceptable como se describe en los planes de nuestras escuelas. También habla de la necesidad de que
nos aseguremos de que incluso nuestro estudiante acepte estar aquí, no demostrará un comportamiento
en contra de nuestras reglas. Y también simplemente haz la tarea y comprométete con eso. Además,
habla sobre nuestro personal y maestros y lo que acordamos hacer. Que como personal en la revisión de
actualizaciones también cada año. Entonces, ¿hay alguna pregunta sobre el compacto?

Presentación de Kareem Thompson: Bien, no teníamos nuestro plan de compromiso. Este es el resumen
de ese plan. Una vez más, esto es a través de muchas reuniones que se descompuso lo que logramos
armar. Y en esta reunión, desglosamos la información. Eso es muy importante para nosotros para
continuar y es como lo más destacado. Entonces, por ejemplo, cuando miramos las universidades
matrices o lo que podrían escuchar es la Universidad Cougar, hemos decidido como equipo en una gran
sugerencia combinar nuestras universidades, todos somos académicos a medida que implementamos
este año con la excepción de Tener una feria de ciencias. adjunto en diciembre, pero



Presentación de Kareem Thompson: Para que los padres sepan que incluso en la primera, tuvieron la
oportunidad de ver estrategias específicas relacionadas con las ciencias, el idioma inglés, las artes y las
matemáticas. Y luego, cualquier entrenamiento adicional que hagamos a través de nuestra elección de
Steam Lives imagina una noche multicultural y más. es la toma de decisiones compartida. Nuevamente,
no tomamos ninguna decisión sin que los padres sean parte de eso, eso se aplica a nuestro código de
vestimenta. Por ejemplo, se aplica a la compra de artículos importantes aquí en el campus que me
hicieron necesario que me filtraran en todo eso. apoyo de nuestras familias, incluso hablamos de nuestra
capacidad para acercarnos y hacer grandes cosas con nuestra comunidad. Por ejemplo, si asistió a las
reuniones de padres del año pasado, le Tuvo al menos tres reuniones. Si mal no recuerdo, en la ciudad de
Boynton Beach, uno fue una capacitación para padres, otro fue nuestro set y luego tuvimos una
maravillosa exhibición navideña de nuestros estudiantes.

Presentación de Kareem Thompson: Y cómo hacer un espectáculo navideño, que también hicimos este
año bajo la supervisión y liderazgo del Sr. Hawkins y su equipo. Así que estamos entusiasmados con eso
y, a medida que avancemos, muchas de estas cosas se agregarán a nuestro plan para apoyarnos,
avanzando con los fondos federales del Título Uno. Siempre hemos sido un título, una escuela o
seguiremos siéndolo. Queremos asegurarnos de que no estamos gastando fondos de manera incorrecta
y que usted nos escuche durante todo lo que se requiere durante un mes. El plan. Por lo tanto, la
información de la reunión anual probablemente también tendrá un resumen de nuestra reunión publicada.
En caso de duda, siempre puede visitar nuestro sitio web. Está bien. Son solo preguntas. Sólo házmelo
saber.

Presentación de Kareem Thompson: Entonces, el enfoque también va más allá de lo que acabo de
compartir, pero también compramos puestos y todos los maestros que han estado aquí en el pasado
saben que hacemos esto para equilibrar. No decimos simplemente: Oye, vamos a comprar maestros
porque tenemos liderazgo para hacerlo, tenemos mucha confianza y liderazgo para hacerlo. Pero es
porque contamos con el aporte de nuestro personal para decir: Oye, esto es lo mejor para la escuela.
Entonces, si se trata de entrenadores, si es para apoyo de los maestros de recursos, hacemos tutorías,
oportunidades de desarrollo profesional para que los maestros tengan tiempo adicional para la
planificación. También sucedió antes, después de la escuela, e incluso los sábados, también usamos
esos fondos. Entonces, sobre la participación de los padres en la familia, acabamos de hablar de ¿qué
tienen esas capacitaciones? Estamos obligados a darles capacitaciones específicas, al personal
también. Y luego el desarrollo profesional lo hemos realizado a través de nuestro puesto de entrenador.

Presentación de Kareem Thompson: entonces, ¿por qué la investigación comparte que si continuamos
involucrando a los padres, obtendrán mejores resultados para los estudiantes? Sacan mejores resultados
en los exámenes, asisten a la escuela y se adaptan al cambio. Tienen mejores habilidades sociales. Son
promovidos al siguiente grado en el que se gradúan y continúan sus estudios después de la escuela
secundaria.

Presentación de Kareem Thompson: Si no sabes dónde está la escuela, eso es muy transitorio, entonces,
lo que eso significa es que también debemos estar conscientes de los estudiantes a los que servimos de
manera continua y monitorearlos. Entonces, hacemos un buen trabajo con mi procesador de datos y
nuestro registro. Entonces me gustan. También invitamos a los padres a unirse, visitar y monitorear a sus
estudiantes cuando parezcan ser un poco problemáticos. Así que incluso hoy creo que teníamos dos
padres en el campus visitando a sus hijos. Entonces esas son cosas que hacemos, ¿de acuerdo?
Tenemos información escrita, que se les proporciona como dije antes. Es una acción que realiza



revisiones y revisiones de fábrica. Entonces tendremos nuestra información final con eso y algunas casas
recientes.

00:10:00

Presentación de Kareem Thompson: Ya pasé por la mayor parte de esto. se trata de aumentar el
rendimiento estudiantil. Hacemos mucho de eso a través de nuestro monitoreo de los datos, ya que
todos hemos sido capacitados como administradores y líderes. Aquellos de ustedes que están en línea,
esperamos que inspeccione lo que esperamos de nuestros adultos y de nuestros estudiantes aquí en la
escuela. Y entonces escuchamos sobre carteras de datos, escuchamos sobre chats de datos y
escuchamos sobre la matriz de monitoreo. Muy bien, aquí hay algunas cosas que queremos que le eches
un vistazo y las anotes en tu calendario. Tendremos herramientas para el éxito escolar. Teníamos un plan
para la noche de vapor para el 6 de diciembre. Esta es Awesome Science Fair, que tendrá otra universidad
pública el 17 de enero.

Presentación de Kareem Thompson: Y la noche de datos aparentes del 8 de febrero. Estos ocuparán el
cuarto lugar y queremos conocer todos los intereses de asistencia a estos eventos. Todo un día especial
aparente esta noche. Piense en que el año pasado tuvimos unos tres o cuatro padres. Allí, queremos
aumentar eso para tener al menos 20, 25, 30 de ustedes allí con su hijo para aprender sobre los datos y
cómo leerlos, ¿de acuerdo? Hablamos sobre el acuerdo "dije". Entonces, si quieres copiarlo, no lo tienes.
Lo enviamos a principios de año, pero ciertamente podemos tenerlo disponible para usted y responder
para tenerlo en el sitio.

Presentación de Kareem Thompson: Todos También aceptamos sugerencias para el compacto del
próximo año y lo haremos a través de una comunicación continua con nuestros representantes del Título
Uno y esa es la señorita Lee y luego yo respaldaré a ella. Entonces, si hay alguna información que quieran
tener disponible para nosotros, la haremos de manera continua y especialmente en nuestras reuniones
de aportes que se realizarán a finales de año, de acuerdo, para que los padres tengan derecho a saberlo.
¿Qué significa eso? y a veces nuestros profesores ni siquiera entienden esto porque dicen: ¿Por qué
recibo esta carta? Con respecto a mi certificación, los padres tienen derecho a conocer las calificaciones
profesionales del maestro de sus hijos. Y si el personal no docente está brindando instrucciones a su
hijo. Y es por eso que trabajamos duro para apoyarlos nuevamente, Highest Awesome, Sr. Hawkins. Y
también a nuestra maestra mental principal, la señorita Kennedy, y a los maestros que los apoyan en sus
objetivos. No solo la certificación, sino también ser los mejores maestros y desarrollar sus capacidades.
Está bien.

Presentación de Kareem Thompson: En eso están involucrados los exámenes estatales y luego los
programas de educación para inmigrantes. No tenemos mucho de esto, pero en ocasiones tenemos
nuestra programación magnet o migratoria que surge para apoyar a familias específicas. Eso podría
provenir de las áreas de mi grupo y de garantizar que esas familias reciban apoyo.

Presentación de Kareem Thompson: Personas sin hogar McKinney Bento. Eso depende de nuestro
equipo de orientación. Dijimos que ayer nos sentamos y revisamos una lista completa de estudiantes que
ya se consideran y necesitan apoyo. Y algunos de esos estudiantes trabajaron como McKinney vento. Es
importante que sepa que el inicio de la empresa McKinney no significa sólo quedarse sin hogar. Pero
también significa que estás temporalmente con familiares o amigos debido a una dificultad. Eso significa
que estás desplazado. Y por eso tenemos muchas familias debido a las dificultades posteriores a la
pandemia que viven con familias. Por eso es importante saber que también tenemos familias que están



en moteles y por eso tenemos que apoyarlas. Contamos con un excelente personal en el distrito que
automáticamente les brinda lo que necesitan. Estas cosas se enumeran allí, pero la intención es que no
se interrumpa su educación y brindarles el mayor apoyo posible.

Kareem Thompson: A través de la presentación de esta noche, esperamos que los padres. Estudiantes y
personal. Eso hace que todas las partes interesadas estén informadas sobre las ofertas del Título uno.

Kareem Thompson: Aquí en el Congreso, Meadows aprovecha la oportunidad. De personal de
financiación. Oportunidades académicas para los estudiantes. Medidas de apoyo al personal. Y apoyo
continuo en general al Congreso. Escuela intermedia. Gracias. ¿Por favor recuerdas eso? Todos los
artículos están archivados con un representante de Error, Miss Lee. Lo siento. Y está disponible en
nuestro sitio web.

La reunión finalizó después de las 00:15:04👋


